CONVOCATORIA PUBLICA 018/ 09 y 019/09
FUNDACION PUMA

“Existimos para cambiar la relacion entre el ser humano y la naturaleza, para sustentar
ambos en beneficio mutuo”

PUMA, es una Fundacion privada, sin fines de lucro, con el propésito de promover actividades
destinadas a la conservacion, proteccion o administracion de los recursos naturales renovables
de Bolivia, en el marco del desarrollo sostenible.

Bajo este marco la Fundacién esta buscando diversos profesionales con las siguientes
caracteristicas:

1) CONSULTORES EN PREPARACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PROYECTOS

Para el disefio, monitoreo y evaluacion de proyectos de conservacion con enfoque productivo y
base comunitaria, con especial énfasis en proyectos de manejo de recursos naturales
renovables.

Perfil profesional

- Profesionales en economia, biologia, forestal, agronomia, ciencias sociales, o ramas
afines con estudios de especializacion en manejo de recursos naturales, aspectos
socio econdmicos, forestales y de proyectos.

- Experiencia de trabajo de al menos tres afios en preparacion, monitoreo y evaluacion
de proyectos productivos bajo manejo sostenible.

- Experiencia en el andlisis del entorno socioeconémico de proyectos comunitarios.

- Experiencia en el desarrollo de indicadores y de linea base socioeconémicos de
proyectos comunitarios.

- Amplia experiencia en el uso de metodologia e instrumentos de andlisis y evaluacion
de proyectos.

- Experiencia de trabajo en campo con comunidades indigenas y campesinas para la
formulacion participativa de proyectos comunitarios.

- Amplio conocimiento de la probleméatica ambiental y de recursos naturales renovables,
particularmente de las areas forestales de Bolivia.

- Conocimientos y experiencia en negociacion y manejo de conflictos.

- Manejo de herramientas informéticas.

- Disponibilidad inmediata.

Aptitudes

- Capacidad de negociacién y de relacionamiento con grupos sociales, indigenas y
campesinos.

- Capacidad de organizacion y gerenciamiento de proyectos.

- Creatividad e innovacion.

- Capacidad de proponer, aceptar y enfrentar desafios.

- Trabajo en equipo y bajo presion.

- Disponibilidad para viajes de campo.



FUNDACION “PROTECCION Y USO SOSTENIBLE DEL MEDIO AMBIENTE” (PUMA)

DECLARA DESIERTA LA INVITACION PUBLICA N° 16/2009,
CONSULTOR CAMBIO CLIMATICO

De acuerdo con los procedimientos del Reglamento del Modulo de Bienes y Servicios de la
Fundacion, la Comision de Contratacion declara desierta la Invitacion Publica N° 16/2009,
publicada en fecha 30 de agosto de 2009, puesto que los postulantes no cumplieron con el
perfil requerido.

SEGUNDA CONVOCATORIA
INVITACION PUBLICA N° 18/2009

Objetivos de la Consultoria

Para la implementacion de criterios, lineamientos e indicadores de evaluacion y monitoreo de
sistemas forestales comunitarios, como estrategia de adaptacién al cambio climatico; y el
desarrollo de estrategias para proyectos enfocados a la reduccion de emisiones por
deforestacién y degradacion de bosques, requiere contratar los servicios de:

CONSULTOR EN CAMBIO CLIMATICO

Perfil profesional

e Profesional en ciencias sociales o naturales, con especialidad en cambio climatico
Experiencia de trabajo de al menos tres afios en teméaticas de cambio climatico.

e Amplio conocimiento de la tematica de cambio climatico, convenios, tratados y
protocolos internacionales relativos al cambio climatico.

e Conocimiento y experiencia en el disefio y aplicacion de metodologias de evaluacion
de cambios de uso de suelos, prevencion y control de incendios forestales, y monitoreo
de cambios en la composicion de la flora de los bosques.

e Amplio conocimiento y manejo de modelos y metodologias de valoracion
socioecondmica, de servicios ambientales, de la potencialidad de acceso, uso y
negociacion de certificados de carbono y otros mecanismos financieros vinculados con
el manejo de bosques y cambio climatico.

e Experiencia en disefio y aplicacion de politicas vinculadas a la gestion de los recursos
naturales renovables.

e Experiencia en trabajo en campo con comunidades indigenas y campesinas.

e Amplio conocimiento de la problematica ambiental y de recursos naturales renovables,
particularmente de las areas forestales de Bolivia.

e Conocimientos y experiencia en negociacion y manejo de conflictos.

¢ Manejo de herramientas informaticas y Sistemas y Informaciéon Geografica (SIG).

e Disponibilidad inmediata

Aptitudes
e Creatividad e innovacion.
e Capacidad de promover, aceptar y enfrentar desafios.
e Trabajo en equipo y bajo presion.
e Disponibilidad para viajes de campo.



Envio de documentos.
1) CONSULTORES EN PREPARACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PROYECTOS

Las personas interesadas pueden enviar su Hoja de Vida, carta de presentacion e interés
salarial, hasta el dia lunes 21 de septiembre de 2009, a la siguiente direccion: Calle Miguel de
Cervantes No. 2977 (a media cuadra de la Plaza Adela Zamudio) Zona Sopocachi de la ciudad
de La Paz, indicando la referencia: Consultores en proyectos. Los profesionales que no
cumplan los requisitos, favor abstenerse de enviar su postulacion.

2) CONSULTOR EN CAMBIO CLIMATICO

Las personas interesadas pueden enviar su Hoja de vida, carta de presentacion y propuesta
econdmica, hasta horas 17:30 p.m. del dia viernes 18 de septiembre de 2009, a la siguiente
direccién: Calle Miguel de Cervantes N° 2977 (a media cuadra de la Plaza Adela Zamudio)
zona de Sopocachi de la ciudad de La Paz, indicando la referencia: Consultor_ en _Cambio
Climatico. Los profesionales que no cumplan los requisitos favor abstenerse de enviar su
postulacion.




